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PREMIO JOSE LUIS COTO CONDE
AL MEJOR TRABAJO DE INVESTIGACION EN EL CAMPO ARCHIVISTICO

BASES DE PARTICIPACION

El premio José Luis Coto Conde, surgié como un acuerdo de la X Jornada Archivistica, realizada en julio
de 1996.

Tiene como objetivo estimular la produccion de trabajos de investigacidon, que contribuyan al desarrollo
de la Archivistica en Costa Rica.

El premio se otorgard anualmente, y consistird en la publicacién del trabajo en la Revista del Archivo
Nacional, ademas de la entrega de un reconocimiento en el Congreso Archivistico Nacional, por el
esfuerzo de la persona participante en desarrollar una investigacién relevante.

La Junta Administrativa designard, de forma anual a una persona funcionaria del Archivo Nacional o a
una persona externa como Coordinadora del Premio, quien tendra la responsabilidad de recibir las
postulaciones.

La persona Coordinadora del Premio analizara cada postulacién y segun las lineas de las investigaciones
propondra a la Junta Administrativa los nombres y una resefia de las posibles personas integrantes del
jurado, al que también pertenecera.

Las personas integrantes del jurado seran nacionales o extranjeras, expertas en los temas especifico de
cada investigacidon presentada, nombradas anualmente.

Las personas integrantes del jurado no tendran contacto con las personas participantes por ningun
medio, con el fin de garantizar la objetividad del analisis.

No podran ser parte del jurado las personas miembros de la Junta Administrativa en ejercicio de sus
funciones; ni las personas que conozcan de previo la investigacion presentada.

La Junta Administrativa dara la aprobacion a la conformacidn del jurado, quienes, una vez conocidas las
postulaciones, deberan firmar una declaracion jurada en donde declaran no conocer de previo los
trabajos presentados, asi como de guardar la confidencialidad respecto a los contenidos de los trabajos
y las deliberaciones efectuadas.

Cada persona del jurado analizara y calificara los trabajos presentados tomando en cuenta el documento
titulado “Evaluacion de trabajos de investigacion” que le entregara la persona Coordinadora del Premio.



Ademas, emitirdn un criterio indicando su recomendacidn o negativa a otorgar el premio, y un criterio
para aquellas obras que puedan ser consideras para una publicacidn una vez realizadas las atenciones a
sus oportunidades de mejora.

11. Mientras se encuentren en funciones, las personas del jurado no podran presentar postulaciones al
premio.

12. Las personas postulantes pueden presentar sus trabajos en forma individual o colectiva.
13. Se aceptarda como maximo un trabajo por persona o grupo.

14. Podran participar:
Archivistas graduados universitarios.
Profesores y estudiantes de Archivistica de las universidades.
Archivistas empiricos con mas de 10 afios de experiencia.

Otros profesionales que hayan hecho aportes al campo Archivistico: Informaticos, Arquitectos,
Historiadores, etc.

15. Las personas participantes deben ser costarricenses o extranjeros, con 10 afios o mas de residencia en
el pais.

16. Las tematicas de las investigaciones tienen que versar sobre Archivistica, teniendo en cuenta todas sus
areas de estudio. Los temas tienen que ser originales e inéditos, por lo que deben contribuir a la
generacién de nuevo conocimiento o aportes significativos en materia Archivistica.

17. Los trabajos no deben estar en proceso de publicacidén en ninguna revista o editorial.
No se pueden presentar recopilaciones de datos sin ningln analisis o interpretacion de esos resultados.
El estilo debe ser claro y comprensible.

18. La estructura de la investigacidn tiene que reunir los siguientes elementos:
Titulo
Resumen (entre 50 y 100 palabras)
Palabras claves (entre 3y 5)
Introduccion
Metodologia (si la tematica lo requiere)
Desarrollo del tema, donde se debe incluir al menos los siguientes apartados:
- Objetivos
- Planteamiento del problema
- Justificacion
- Discusidn o resultados
Conclusiones
Bibliografia (actualizada)

19. Cada trabajo cumplira las caracteristicas formales establecidas en las Normas de presentacidn para la
publicacion de articulos en la Revista del Archivo Nacional emitidos por la Comision Editora del Archivo
Nacional.
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Cada trabajo se remitird via electrénica al correo designado para la recepcion de postulaciones:
junta@dgan.go.cr

Los trabajos seran sometidos a consideracién del jurado durante los meses que se establezcan en la
convocatoria.

El jurado emitira su recomendacion y la presentard ante la Junta Administrativa a mas tardar el 10 de
julio del afio en curso.

La Junta Administrativa decidira sobre el otorgamiento del premio en caso de no tener un veredicto por
parte del jurado.

La Junta Administrativa anunciara el ganador con ocasion del aniversario de la fundacion del Archivo
Nacional (23 de julio).

La Junta Administrativa se reserva el derecho de declarar desierto el premio.
Los fallos de la Junta Administrativa son inapelables.

La Junta Administrativa o quien en el Archivo Nacional se designe, se reserva el derecho de hacer
correcciones de estilo para la publicacién del trabajo premiado.

La Junta Administrativa indicard a los participantes que no resultaron ganadores, los motivos,
recomendaciones y oportunidades de mejora realizadas por el jurado evaluador, si los tuvieran.

Basado en los criterios del jurado, las personas participantes que no resultaron ganadoras podran ajustar
0 mejorar sus obras, para que puedan ser consideras para su publicacién en la Revista del Archivo
Nacional.

Dado que las publicaciones del Archivo Nacional no tienen fines de lucro, las personas autores renuncian
el cobro de derechos sobre publicaciones.
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